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 Приложение 1 

     к приказу департамента 

    образования и науки Брянской области 

    от  02.06.2026г. № 724 

 

                                                                             

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении IV регионального конкурса 

«Эффективные практики наставничества 

в образовательных организациях Брянской области» 

 

I. Общие положения 

l.1. Настоящее Положение о проведении IV регионального конкурса 

«Эффективные практики наставничества в образовательных организациях Брянской 

области» (далее – Конкурс) устанавливает порядок проведения Конкурса, 

определяет требования к составу участников, предоставлению материалов. 

1.2. Конкурс проводится в целях повышения престижа наставнической 

деятельности, выявления лучших практик наставничества в системе образования 

Брянской области, обобщения и распространения передового педагогического 

опыта. 

1.3.  Учредителями Конкурса являются департамент образования и науки 

Брянской области, Государственное автономное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Брянский институт повышения квалификации 

работников образования» (далее - ГАУ ДПО «БИПКРО), Брянская областная 

организация Общероссийского Профсоюза образования (далее – Учредители). 

1.4. Организационно-техническое сопровождение Конкурса осуществляет 

ГАУ ДПО «БИПКРО». Информация о проведении Конкурса размещается на 

официальном сайте ГАУ ДПО «БИПКРО» (http://bipkro.ru:65000/nastavnichestvo). 

 

II. Сроки проведения Конкурса 

Конкурс проводится с 01 июня по 25 сентября 2026 года в два этапа: 

I этап – школьный и/или муниципальный – с 01 июня по 10 сентября 2026 года. 

II этап – региональный – 10 - 25 сентября 2026 года проводится в два тура: 

заочная оценка членами жюри до 18 сентября 2026 года и очная защита 23 сентября 

2026 года.  
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III. Участники Конкурса 

3.1. Участники Конкурса - образовательные организации Брянской области, 

реализующие программы дошкольного, начального, основного и среднего общего 

образования, дополнительного образования детей и среднего профессионального 

образования. 

3.2. Номинации Конкурса: 

 лучший педагог-наставник (форма «учитель-учитель» («педагог-педагог»)); 

 лучший педагог-наставник по направлению развития цифровых компетенций; 

 лучший руководитель – наставник; 

 лучший ментор в системе образования Брянской области (форма 

«образовательная организация – образовательная организация»); 

 эффективные практики реверсивного наставничества; 

 эффективные практики наставничества в психолого-педагогических классах; 

 эффективные практики наставничества (форма «ученик-ученик», «студент-

ученик»); 

 инновационные формы наставничества. 

 

IV. Порядок проведения Конкурса 

4.1. Для участия в Конкурсе предоставляются практики наставничества от 

муниципалитетов Брянской области, государственных образовательных 

организаций и профессиональных образовательных организаций. 

4.2.    Для участия в региональном этапе Конкурса до 10 сентября 2026 года в 

отдел конкурсного сопровождения и инновационной деятельности ЦНППМ ГАУ 

ДПО «БИПКРО» (каб.204) или по электронной почте nastavnik_32@bk.ru  с 

пометкой «Конкурс» предоставляются: 

 заявка на участие (далее - Заявка) по форме согласно Приложению № 1 к 

настоящему Положению; 

mailto:nastavnik_32@bk.ru
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 согласие на обработку персональных данных согласно Приложению № 2 к 

настоящему Положению. Согласие на обработку персональных данных 

заполняется каждым участником Конкурса; 

 кейс «Эффективная практика наставничества», содержащий программу 

наставничества и документальное подтверждение эффективности реализации 

программы (не менее 3-х) (далее - конкурсные материалы). 

4.3. Требования к конкурсным материалам 

4.3.1. Кейс «Эффективная практика наставничества» представляет собой: 

 программу наставничества, реализуемую и/или реализованную ранее в 

образовательной организации (программа, предоставленная ранее на данный 

конкурс, не рассматривается); 

 аналитическую справку объемом до 3 страниц.   В   аналитической   справке   

дается ссылка на перечень локальных нормативных правовых актов, 

обеспечивающих реализацию системы наставничества в данной 

образовательной организации (ссылка на конкретную страницу сайта); 

описываются результаты реализации практики за последние 2 года 

(аналитическую справку готовит и подписывает куратор реализации системы 

наставничества в образовательной организации); 

 материалы, подтверждающие эффективность практики (не менее 3-х): 

презентация, видео, документы, сценарий урока и т.д.   

Требования к оформлению аналитической справки: формат А4, шрифт Times 

New Roman, размер 14, 1,5 интервал. 

4.3.2. Кейс оценивается по следующим критериям: 

 материалы соответствую требованиям – 0-1; 

 полнота предоставленных материалов —   0-3 балла; 

 актуальность предоставленных материалов — 0-3 балла;  

 методическая грамотность – 0-2 балла; 

 возможность тиражировать практику — 0-1 балл; 

 информационно-методическое обеспечение реализации системы 

наставничества в образовательной организации — 0-2 балла. 
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4.3.3. На региональный этап (очная защита) предоставляются презентация или 

видеоролик.  

Презентация (в формате PDF не более 10 слайдов) или видеоролик (в формате 

mp4 не более 3 минут) о практике наставничества, реализуемой в образовательной 

организации.  

В содержании видеоролика или презентации должны быть отражена 

конкретная практика наставничества и результаты ее реализации.  

Содержательная экспертная оценка видеороликов или презентаций 

осуществляется по следующим критериям: 

- соответствие работы заявленной теме – 0-2 балла; 

- оригинальность решения (новизна идеи) – 0-1 балла; 

- информативность – 0-3 балла. 

4.4. Оценка конкурсных материалов проводится членами жюри. В состав жюри 

входят представители ГАУ ДПО «БИПКРО», образовательных организаций 

Брянской области. 

4.5. Официальная информация о Конкурсе (документы, информационные 

материалы, формы для заполнения) размещаются на сайте ГАУ ДПО «БИПКРО» 

«Конкурсы» и «Наставничество». 

4.6. В приеме документов может быть отказано, если документы, указанные в п. 4.2, 

предоставлены не в полном объеме, либо с нарушением требований (п.4.3), либо 

позднее срока, указанного в п.4.2 настоящего Положения. 

4.7. По результатам экспертной оценки определяются победитель и призеры 

Конкурса. 

 

V. Руководство Конкурсом 

Подготовку и проведение Конкурса осуществляет оргкомитет, утверждённый 

приказом департамента образования и науки Брянской области. 

Жюри, утверждённое приказом департамента образования и науки Брянской 

области, осуществляет экспертную оценку и совместно с оргкомитетом подводит 

итоги, награждает победителей и призёров.    
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Приложение № 1  

 

Заявка на участие 

в региональном конкурсе «Эффективные практики наставничества 

в общеобразовательных организациях Брянской области» 

 

1. Номинация Конкурса  

2. Форма наставничества   

3. Вид наставничества  

4. Полное наименование   

образовательной организации 

 

5. Состав рабочей группы (или 

индивидуальное участие). Указать 

полностью Ф.И.О., должность 

 

6. Ф.И.О представителя рабочей 

группы 

 

7. Контактный телефон представителя 

рабочей группы (индивидуального 

участника) 

 

8. Электронная почта представителя 

рабочей группы (индивидуального 

участника) 

 

 

Правильность сведений, представленных в заявке, подтверждаю. 

 

Руководитель образовательной организации: 

ФИО                                                                                  подпись 

 

«_________»______________ 2026 года                                                                    
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                                                                     Приложение №2 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 

(Ф.И.О. участника Конкурса) 

 

даю своё согласие  на участие в региональном конкурсе «Эффективные 

практики наставничества в образовательных  организациях Брянской 

области» и обработку моих персональных данных, относящихся к перечисленным 

ниже категориям персональных данных: фамилия, имя, отчество; номер телефона; 

сведения о месте работы; иных сведений, содержащихся в документах, 

направляемых для участия в региональном конкурсе «Эффективные практики 

наставничества в образовательных организациях Брянской области» (далее - 

Конкурс), а также на хранение персональных данных и данных о результатах 

Конкурса на электронных носителях. Настоящее согласие предоставляется мной 

на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые 

необходимы для достижения указанных выше целей, включая обработку (любое 

действие (операцию) или совокупность  действий (операций), совершаемых с 

использованием средств автоматизации или без использования таких средств, 

включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнения 

(обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, 

предоставление, доступ), передачу третьим лицам для осуществления действий по 

обмену информацией, обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение) 

персональных данных, а также осуществление любых иных действий, 

предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации. 

Согласие действует в течение периода проведения Конкурса. Даю   свое   согласие    

использовать     представленные   на   Конкурс    данные в образовательных 

исследовательских целях. Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую 

свободно, по собственной воле и в своих интересах. 

Я ознакомлен(-а) с правами субъекта персональных данных, 

предусмотренными главой 3 федерального закона от 27 июля 2006 г. №152-ФЗ «О 

персональных данных». Всё вышеизложенное мною прочитано, мне понятно и 

подтверждается собственноручной подписью. 

 

 

      ___________________          ______________________ 

               (подпись)            (расшифровка подписи) 

  

«            » _____________ 2026 г.  

 

 



Приложение 2 

  

 

ОРГКОМИТЕТ 

IV регионального конкурса 

«Эффективные практики наставничества 

в образовательных организациях Брянской области» 

 
№ Ф.И.О.  Должность 

1 Байдаков  

Евгений Михайлович 

первый заместитель директора департамента 

образования и науки Брянской области, 

председатель 

2 Матюхина  

Полина Валерьевна  

 

ректор ГАУ ДПО «Брянский институт повышения 

квалификации работников образования» 

 

3 Голубева 

 Анна Ивановна 

председатель Брянской областной организации 

Общероссийского Профсоюза образования 

4 Иванов 

 Игорь Анатольевич 

 

начальник отдела дошкольного и общего 

образования департамента образования и науки 

Брянской области 

5 Викульева 

Ольга Геннадьевна 

заведующий ЦНППМ ГАУ ДПО «Брянский 

институт повышения квалификации работников 

образования» 

 

  
 


