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Аналитическая справка 

по результатам мониторинга  

деятельности центров образования «Точка роста» 

 

Дата: апрель 2024 года 

Метод сбора информации: самодиагностика  

 Объект мониторинга: контекстные данные центров образования «Точка роста». 

Количество участников самодиагностики: 259 центров образования (97%)  

  

Показатели аналитического исследования  

деятельности центров образования «Точка роста» 

(по состоянию на 01 марта 2024 года) 

1. Год открытия центра образования «Точка роста»  

2. Стаж работы в должности руководителя  

3. Должность по штатному расписанию 

4. Количество ставок педагогов дополнительного образования в штатном 

расписании центра образования «Точка роста»  

5. Количество обучающихся в образовательной организации (по состоянию на 01 

марта 2024 года)  

6. Количество обучающихся образовательной организации, посещающих 

дополнительные занятия (внеурочная, внеклассная работа) в центре образования 

«Точка роста» (по состоянию на 01 марта 2024 года)  

7. Заключены сетевые договоры центра образования «Точка роста» с другими 

организациями (выбрать) 

8. Перечислите, с какими организациями заключены сетевые договоры  

9. В организации деятельности школьного оздоровительного лагеря есть 

профильные смены или занятия на базе центра образования «Точка роста»  

10. По каким направлениям организована проектная деятельность в центре 

образования «Точка роста»  

11. Обучающиеся центра образования «Точка роста» принимали участие в 

федеральных, региональных, муниципальных конкурсах проектов  

12. Есть победители и/или призеры конкурсов проектов  
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13. На каком уровне были победители и/или призеры (выбрать) 

14. Направления исследовательской деятельности в центре образования «Точка 

роста» (перечислить направления) 

15. Обучающиеся центра образования «Точка роста» принимали участие в 

федеральных, региональных, муниципальных исследовательских конкурсах (выбрать) 

16. Есть победили и/или призеры исследовательских конкурсов (выбрать) 

17. На каком уровне были победители или призеры (выбрать) 

18. Педагоги принимали участие в федеральных, региональных, 

муниципальных конкурсах исследовательских работ или проектов (выбрать) 

19. Есть победили и/или призеры среди педагогов (выбрать) 

20. На каком уровне педагоги были победителями или призерами (выбрать) 

21. Опыт работы центра представлен на семинарах (форумах, конференциях, 

стажировках), организуемых ЦНППМ ГАУ ДПО «БИПКРО» (выбрать) 

22. Организованы совместные мероприятия с «IT-кубом», «Кванториум», 

центром образования «Точка роста», другой образовательной организацией (выбрать) 

23. Предложения по оказанию методической помощи вашему центру 

образования «Точка роста» (выскажите не более 3 (трех) предложений-пожеланий) 

Мониторинг показателей 

1. Год открытия центра образования «Точка роста»  

№ Количество Год 

открытия 

Направление 

1 42 2020 цифровое и гуманитарное 

2 77 2021 естественнонаучное и технологическое 

3 80 2022 естественнонаучное и технологическое 

4 66 2023 естественнонаучное и технологическое 

5 36 2024 естественнонаучное и технологическое 

Всего  301   

 

2. Стаж работы в должности руководителя  

Менее 1 года – 53 руководителя 

1-3 года – 177 руководителей 

Более 3 лет - 29 руководителей 
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3. Должность по штатному расписанию 

№ Должность Количество % 

1 директор 24 9,3 

2 заместитель директора по УВР 32 12,4 

3 заместитель директора по ВР 3 1,2 

4 учитель 200 77 

4. Количество ставок педагогов дополнительного образования в штатном 

расписании центра образования «Точка роста»  

№ Ставки педагогов 

дополнительного образования 

Количество 

центров 

% 

1 Менее 1 30 11,5 

2 От 1 до 3 77 29,7 

3 Более 3 0 0 

4 Отсутствуют 152 58,7 

5. Количество обучающихся в образовательной организации (по состоянию на 01 

марта 2024 года)  

6. Количество обучающихся образовательной организации, посещающих 

дополнительные занятия (внеурочная, внеклассная работа) в центре образования 

«Точка роста» (по состоянию на 01 марта 2024 года)  

№ Количество обучающихся 

образовательной организации, 

посещающих занятия в центре 

образования «Точка роста» 

Количество 

центров 

% 

1 До 50% 99 38 

2 50% - 80% 99 38 

3 Свыше 80% 61 24 

7. Заключены сетевые договоры центра образования «Точка роста» с другими 

организациями: 19 (7,3%) 

8. Перечень организаций, с которыми заключены сетевые договоры: 

 Центр цифрового образования «Айти-куб» г.Дятьково, филиал 

с.Глинищево 

 МБОУ СОШ имени С.М. Кирова г. Карачева 

 Брянский государственный аграрный университет 

 БГИТУ 
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 МАУДО «ВЕГА» Дятьковского района 

 МБУДО «Рогнединский ЦРТДиЮ» 

 МБУ ДО Жуковский ЦДТ 

 МБОУ СОШ №1 п.Клетня 

 МБОУ «Гимназия № 1» Брянского района 

 МБОУ Дубровская №1 СОШ имени генерал-майора Никитина И.С. 

 МБОУ Денисковичская ООШ Злынковского района 

9. В организации деятельности школьного оздоровительного лагеря есть 

профильные смены или занятия на базе центра образования «Точка роста»: 86 

(33%): 

МБОУ "Симонтовская СОШ" МБОУ Вьюковская СОШ Суражского района 

МБОУ «Гимназия 1 Брянского района» МБОУ СОШ 4 г.Карачева им. С.П. Лоскутова 

МАОУ "Речицкая СОШ" МБОУ "Навлинская СОШ №1" 

МБОУ Комаричская СОШ №2 МБОУ "Навлинска СОШ №2" 

МБОУ Выгоничская СОШ МБОУ Вельяминовская СОШ им. Л.С. Филина 

МБОУ СОШ №1 г. Суража МАОУ Любохонская СОШ 

МБОУ "Сетоловская СОШ" МБОУ ЛСОШ №1 имени П.А.Маркова 

МАОУ "СОШ №1" МБОУ Крыжинская ООШ 

МБОУ-Кокинская СОШ МБОУ "Синезерская СОШ" 

МОУ-СОШ с.Высокое Унечского р-на  МБОУ Леденёвская ООШ 

МОУ - СОШ д.Березина МБОУ  "Алешковичская  СОШ" 

МБОУ "Левенская ООШ" МБОУ-Орменская СОШ им Н.Н.Денисова 

МБОУ Трубчевская СОШ №2 им. А.С. 

Пушкина МБОУ "Верещакская СОШ" 

МБОУ Трубчевская гимназия МБОУ Вадьковская СОШ 

МБОУ Селецкая СОШ МБОУ "Мичуринская СОШ " Брянского района 

МБОУ Малощербиничская ООШ 

МБОУ Дубровская СОШ 1 им. генерал-майора 

Никитина И.С  

МБОУ КСОШ №3 МБОУ Чичковская СОШ 

МБОУ "Шкрябинская СОШ" 

Стародубского муниципального округа  МБОУ "Гимназия №1 п. Навля" 

МБОУ Плавенская СОШ МБОУ Тюнинская СОШ им. Н.И. Рыленкова  

МОУ-СОШ села Старая Гута МАОУ "Речицкая СОШ" 

МБОУ "Отрадненская СОШ" МОУ - СОШ пос. Рассуха 

МБОУ Стародубская СОШ №2 МОУ ООШ с. Брянкустичи Унечского района  

МАОУ Гришино - Слободская СОШ 

Жуковского района МБОУ "Катичская СОШ" 

МБОУ  "Холмечская  СОШ" МОУ СОШ №1 г. Унеча 

МОУ-СОШ №4 г. Унеча МБОУ "Лицей №1 Брянского района" 

МБОУ"СОШ имени 

А.М.Горького"г.Карачева  МАОУ СОШ 1  

МБОУ Тёпловская СОШ МБОУ СОШ №3 г. Сельцо  
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МБОУ Сачковичская СОШ МБОУ-СОШ №2 г.Суража  

МАОУ "Добродеевская СОШ" МБОУ Комаричская СОШ №1 

МБОУ Первомайская СОШ Карачевского 

района  МБОУ Красногорская СОШ N2  

МБОУ ССОШ №1 МБОУ "Теменичская СОШ" 

МОУ-СОШ с.Писаревка  МБОУ ЛСОШ №2 им.Н.Ф. Струченкова 

МБОУ Любовшанская средняя 

общеобразовательная школа 

МБОУ СОШ1г. Новозыбкова имени дважды 

Героя Советского Союза ДА Драгунского 

МБОУ "Сещинская СОШ им. К.Я. 

Поварова" МБОУ "Снежская гимназия" Брянского района 

МБОУ Жуковская СОШ № 

1им.Б.В.Белявского МБОУ "Краснокосаровская СОШ" 

МБОУ "Алтуховская СОШ" МБОУ Злынковская ООШ № 2 

МБОУ Красногорская СОШ №1 МБОУ Малощербиничская ООШ 

МБОУ «Смольянская СОШ» Брянского 

района МБОУ Жуковская СОШ №2 им.Е.П.Новикова 

МБОУ Дубровская №2 СОШ 

МБОУ Страшевичская СОШ Жирятинского 

района 

МОУ-СОШ 4 г.Унеча МБОУ Жирятинская СОШ им. А.Ф. Возликова 

МБОУ Злынковская СОШ №1 МБОУ Вышковская СОШ 

МБОУ Спиридоновобудская ООШ МБОУ Бошинская СОШ 

МБОУ Ржаницкая СОШ  МБОУ-Полужская ООШ им. Ф.Е. Стрельца 

10.  По каким направлениям организована проектная деятельность в центре 

образования «Точка роста»: робототехника, программирование, графический 

дизайн, 3D-моделирование, естественнонаучное, экологическое, лесничество, 

телевидение, социальные проекты, творческие проекты, исследовательские 

проекты по предметам и др.  

11.  Обучающиеся центра образования «Точка роста» принимали участие в 

федеральных, региональных, муниципальных конкурсах проектов: обучающиеся 

112 (43%) центров образования, из них: 

 муниципальный уровень – 45 (40%); 

 региональный уровень – 6 (5%); 

 федеральный, региональный и муниципальный уровень – 15 (13%); 

 региональный и муниципальный уровень – 46 (41%). 

12.  Есть победители и/или призеры конкурсов проектов (количество центров): 

  муниципальный уровень – 62; 

 региональный уровень – 12; 

 региональный и муниципальный уровень –29; 
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 федеральный уровень - 1 (МБОУ Любовшанская СОШ Красногорского 

района); 

 федеральный, региональный и муниципальный уровень – 8  

МБОУ Климовская СОШ № 2 

МБОУ "СОШ имени А.М.Горького" г.Карачева  

МБОУ ЛСОШ №1 имени П.А.Маркова 

МБОУ "Лицей №1 Брянского района" 

МБОУ - Юдиновская СОШ 

МБОУ "Теменичская СОШ" 

МБОУ Троснянская СОШ 

МБОУ Злынковская СОШ №1 

13.  Направления исследовательской деятельности в центре образования «Точка 

роста»: робототехника, программирование, графический дизайн, 3D-

моделирование, естественнонаучное, экологическое, лесничество, телевидение, 

социальные проекты, творческие проекты, исследовательские проекты по 

предметам и др.  

14.  Обучающиеся центра образования «Точка роста» принимали участие в 

федеральных, региональных, муниципальных конкурсах проектов: обучающиеся 

91 (35%) центров образования, из них: 

 муниципальный уровень – 50 (55%); 

 региональный уровень – 6 (7%); 

 федеральный, региональный уровень – 7 (8%); 

 региональный и муниципальный уровень – 28 (31%). 

15.  Есть победители и/или призеры конкурсов проектов (количество центров): 

 муниципальный уровень – 47; 

 региональный уровень – 12; 

 региональный и муниципальный уровень –2; 

 федеральный уровень - 1 (МБОУ Любовшанская СОШ Красногорского 

района); 

 федеральный, региональный уровень – 5. 

16.  Педагоги принимали участие в федеральных, региональных, муниципальных 

конкурсах исследовательских работ или проектов (количество центров):  37 

17.  Есть победили и/или призеры среди педагогов: 26 

18.  На каком уровне педагоги были победителями или призерами: 
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 муниципальный уровень – 13;  

 региональный уровень – 4; 

 региональный и муниципальный уровень –7. 

МБОУ КСОШ №3 

МБОУ "СОШ имени А.М.Горького"г.Карачева  

МБОУ Чичковская СОШ 

МОУ СОШ №1 городаУнеча 

МБОУ Борщовская СОШ 

МБОУ "Снежская гимназия" Брянского района 

МБОУ Злынковская СОШ №1 

19.  Опыт работы центра представлен на семинарах (форумах, конференциях, 

стажировках), организуемых ЦНППМ: 54 центра (21%) 

20.  Организованы совместные мероприятия с «IT-кубом», «Кванториум», центром 

образования «Точка роста» - 34 центра, другой образовательной организацией – 

36 центров 

21.  Предложения по оказанию методической помощи деятельности центра 

образования «Точка роста»:  

 обмен опытом, в том числе организовать стажировочные площадки; 

 практические занятия с педагогами, в том числе тематические вебинары с 

использованием оборудования центра «Точка роста», обучение по 

использованию квадрокоптеров и искусственному интеллекту; 

 программы дополнительного образования по ОБЖ, дополненной реальности 

по учебным предметам и управления БПЛА. 

Анализ результатов мониторинга 

  С 01 сентября 2024 года в образовательных организациях Брянской области будет 

функционировать 301 центр образования «Точка роста», что составляет 65,4% от всех 

ОО региона. Несмотря на то, что в г.Брянске и г.Клинцы центры образования 

открываться не будут, руководители ОО могут заключить сетевые договоры о 

взаимодействии с ОО, на базе которых открыты центры с целью использования 

материально-технической базы центров для развития способностей обучающихся.  

          Кроме того, 86% центров реализуют деятельность по естественнонаучной и 

технологической направлениям, следовательно, инфраструктура центра позволяет 

развивать способности обучающихся именно в этих направлениях, что будет 
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способствовать решению задач государственной политики в сфере образования, 

например, развития инженерного образования, формирования функциональной 

грамотности. 

 В 30% центрах «Точка роста» руководителями являются учителя-предметники, 

что способствует формированию кадрового резерва региона.  

Согласно методическим рекомендациям по созданию и функционированию в  

общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и малых 

городах, центров образования рекомендуется обеспечить ориентацию не менее 1/3 

объема внеурочной деятельности обучающихся на достижение планируемых 

результатов учебных предметов, учебных курсов, учебных модулей предметных 

областей «Естественнонаучные предметы», «Естественные науки», «Математика и 

информатика», «Обществознание и естествознание», «Технология», при этом объем 

программ естественнонаучной направленности рекомендуется определять на уровне не 

менее 20% от общего объема внеурочной деятельности. 

К сожалению, в 58,7% ОО отсутствуют ставки педагогов дополнительного 

образования, поэтому условий для реализации образовательных программ 

дополнительного образования нет, но активно в ОО организована работа с 

обучающимися во внеурочное время в форме кружков. 

Опрос показал, что только в 61 центре, что составляет 24 %, свыше 80% 

обучающихся посещают внеурочные занятия в центре «Точка роста». К тому же в 

школьном оздоровительном лагере профильные смены или занятия на базе центра 

образования «Точка роста» организованы только в 86 центрах (33%). 

В целях эффективной организационно-методической поддержки создания  

и функционирования центров «Точка роста» рекомендуется обеспечивать вовлечение 

созданных ранее детских технопарков «Кванториум», мобильных технопарков 

«Кванториум», центров цифрового образования детей «IT-куб» и создаваемых детских 

технопарков «Кванториум» на базе общеобразовательных организаций  

в деятельность центров «Точка роста».  

В настоящее время сетевые договоры о взаимодействии заключены только в 7,3% 

ОО, что свидетельствует об обособленности деятельности центров.  

Согласно статистике только в 5 муниципалитетах в 100% ОО открыты центры 
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образования «Точка роста». 

Количество школ в муниципалитете 

№ 

п\п 

Наименование  

муниципального  

района 

2020 2021 2022 2023 2024 Всего % от 

количества 

ОО  

1.  Брасовский район 1 1 2 2  6 43 

2.  Брянский район 2 6 6 5 2 21 91 

3.  Выгоничский 

район 

1 3 2 1  7 100 

4.  г. Сельцо 1 1 1 1  4 80 

5.  г. Фокино 1 1 1   3 100 

6.  Гордеевский район 1 1 2 1  5 71 

7.  Дубровский район 1 2 1 1  5 63 

8.  Дятьковский район 2 4 3 3  12 92 

9.  Жирятинский 

район 

1 1 1 1  4 67 

10.  Жуковский 

муниципальный 

округ 

2 

3 3 3 3 14 93 

11.  Злынковский район 1 1 1 2 1 6 75 

12.  Карачевский район 

 

1 4 4 3 1 13 100 

13.  Клетнянский район 1 1 1 2 1 6 86 

14.  Климовский район 2 4 3 2 4 15 68 

15.  Клинцовский район 2 4 4 2 1 17 100 

16.  Комаричский район 1 2 2 2  7 88 

17.  Красногорский 

район  

1 2 3 2  8 67 

18.  Мглинский район 2 3 3 2  10 77 

19.  Навлинский район 1 3 3 2 3 12 71 

20.  Новозыбковский  

городской округ 

2 4 4 5 1 16 100 

21.  Погарский район 2 5 4 3 4 18 86 

22.  Почепский  район 2 5 5 3 2 17 81 

23.  Рогнединский 

район 

1 1 1 1  4 57 

24.  Севский район  1 1 2 3 2 9 75 

25.  Стародубский 

район 

3 3 4 3 3 16 94 

26.  Суземский район 1 2 2 2  7 78 

27.  Суражский район 1 3 3 3 4 14 82 

28.  Трубчевский район 2 2 2 2  8 67 

29.  Унечский район 2 4 5 1 3 15 88 

Кроме того, совместные мероприятия с «IT-кубом», «Кванториум», центром 
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образования «Точка роста» организованы только в 34 центрах, с другой 

образовательной организацией – в 36 центрах. 

Центры «Точка роста» обеспечивают участие обучающихся и педагогов в 

исследовательских конкурсах и конкурсах проектов: метапредметное лабораторное 

пространство используется для развития познавательного интереса обучающихся. В 

настоящее время уровень активности обучающихся и педагогов в конкурсах невысокая: 

обучающиеся – участники конкурса проектов – 43%, исследовательских конкурсов – 

35%, педагоги – участники конкурса – из 37 центров. 

Рекомендации:  

1) создать реестр стажировочных площадок центров образования «Точка роста 

(отв. О.Г.Викульева, заведующий ЦНППМ); 

2) обеспечить методическое сопровождение деятельности центров в части 

практического освоения оборудования (отв. О.В.Яковенко, заведующий 

тьюторским отделом ЦНППМ); 

3) разработать методические рекомендации по организации сетевого 

взаимодействия центров «Точка роста» с другими центрами и 

образовательными организациями (отв. О.Г.Викульева, заведующий 

ЦНППМ); 

4)  стимулировать активность педагогов и обучающихся в участии в конкурсах 

проектов и исследовательских работ (отв. руководители центров образования 

«Точка роста»); 

5) активно использовать инфраструктуру центра во внеурочной деятельности и в 

деятельности школьного оздоровительного лагеря (отв. руководители центров 

образования «Точка роста»). 

 

 

 Заведующий ЦНППМ 

О.Г.Викульева 
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