Аналитический отчёт
по результатам проведения областного семинара
по теме «Эффективное управление качеством образовательных результатов»
для заместителей директоров г.Брянска и Брянской области

	В соответствии с графиком проведения семинаров ГАУ ДПО БИПКРО 13 марта 2020 года был организован семинар для заместителей директоров образовательных организаций по УВР и НМР города Брянска и Брянской области по теме «Эффективное управление качеством образовательных результатов». Участниками семинара являлись заместители директоров ОО г.Брянска и Брянской области, обучающиеся которых показали низкие результаты на государственной итоговой аттестации в 2019 году. Количество участников- 46. Семинар проходил на базе МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №67» г.Брянска, педагогический коллектив которой имеет богатый опыт по подготовке обучающихся к государственной итоговой аттестации. 
	Цель семинара – знакомство с системой работы коллектива по подготовке к ГИА. Поскольку подготовка к ГИА осуществляется прежде всего в урочной деятельности, для знакомства с системой работы были предложены  открытые уроки в 9-11 классах. 
	Учителя ОО продемонстрировали предметную и методическую компетентность, обучающие показали сформированность компетенций, необходимых для успешного выполнения экзаменационных заданий на ГИА.
	  Участники семинара дали положительные отзывы на проведённые уроки, высоко оценили систему работы ОО по подготовке к ГИА. Наибольший интерес вызвал опыт работы ОО по следующим направлениям:
1) система работы по оценке образовательных результатов;
2) система работы  по развитию таланта;
3) эффективная работа ОО, что обеспечивает высокий рейтинг ОО в районе.
	По завершении  обсуждения участники семинара предложили:
1) провести практические семинары по ознакомлению с работой ОО Брянской области по теме «Управление качеством образовательных результатов»;
2) провести практический семинар на базе ОО участников семинара (октябрь 2020 года), в ходе которого продемонстрировать применение в практике работы своего ОО полученных знаний. 

