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ЦНППМ 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок реализации, 

ответственные  

Ожидаемые 

результаты 

 

1. 

Реализация персонифицированной формы повышения квалификации (индивидуальный образовательный 

маршрут, далее – ИОМ) 

 

1.1. 

 

 «Реализация Целевой модели наставничества в общеобразовательных 

организациях Брянской области» 

Октябрь 

Н.Н. Ткачева 

Ю.В. Будаева 

100% результат 

итоговой аттестации 

 

1.2. 

 

 «Реализация Целевой модели наставничества в средних 

профессиональных организациях Брянской области» 

Ноябрь 

Н.Н. Ткачева 

Ю.В. Будаева 

100% результат 

итоговой аттестации 

1.3.  «Реализация Целевой модели наставничества в дошкольных организациях 

Брянской области» 

Май 

Н.Н. Ткачева 

Ю.В. Будаева 

100% результат 

итоговой аттестации 

1.4.  «Реализация Целевой модели наставничества в организациях 

дополнительного образования Брянской области» 

Сентябрь-октябрь 

Н.Н. Ткачева 

Ю.В. Будаева 

100% результат 

итоговой аттестации 

1.5.  «Реализация Целевой модели наставничества в общеобразовательной 

организации» 

Октябрь 

Т.В. Украинцева 

Е.М. Морозова 

100% результат 

итоговой аттестации 

1.6. 

 

«Реализация Целевой модели наставничества в общеобразовательной 

организации» 

Октябрь 

Т.В. Украинцева 

100% результат 

итоговой аттестации 



 Е.М. Морозова 

1.7.  «Совершенствование методической компетентности молодого учителя 

иностранных языков в соответствии с требованиями профессионального» 

Март 

М.В. Дачковская 

100% результат 

итоговой аттестации 

2. Организация образовательных и научно-методических мероприятий регионального уровня (конференции, форумы, 

семинары, круглые столы и др.) 

2.1. 

 

 

 

Конференция «Эффективные практики реализации Целевой модели 

наставничества в Брянской области» 

Апрель 

О.Г. Викульева 

Н.Н. Ткачева 

Ю.В. Будаева 

Не менее 50% ОО 

Брянской области, 

принявших участие 

2.2. 

 

 

Семинар по наставничеству для муниципальных методистов Брянской 

области 

Январь 

Н.Н. Ткачева 

Ю.В. Будаева 

Не менее 30% ОО 

Брянской области, 

принявших участие 

2.3. Семинар по наставничеству (обмен опытом) Октябрь 

Н.Н. Ткачева 

Ю.В. Будаева 

Не менее 30% ОО 

Брянской области, 

принявших участие 

2.4. II региональный конкурс «Эффективные практики наставничества в 

образовательных организациях» 

Май-сентябрь 

О.Г. Викульева 

Н.Н. Ткачева 

Ю.В. Будаева 

100% 

муниципалитетов, 

принявших участие 

2.5. Методический семинар «Наставничество как форма повышения 

профессиональной компетентности учителя»  

Сентябрь 

И.П. Мураль 

Не менее 35% учителей 

от количества учителей 

каждого 

муниципалитета, 

принявших участие в 

семинаре 

2.6. Методический семинар «Психолого-педагогические и коммуникативные 

компетенции учителя» 

Ноябрь 

Т.В. Украинцева 

Е.М. Морозова 

 

Не менее 50% ОО, 

принявших участие 

2.7. Методический семинар для молодых педагогов «Совершенствование 

навыков аудирования чтения и говорения на современном уроке 

иностранного языка» 

Декабрь 

М.В. Дачковская 

Не менее 35% учителей 

от количества учителей 

каждого 

муниципалитета, 



принявших участие в 

семинаре 

3. Организация консультирования (в том числе в дистанционном режиме) руководящих и педагогических работников 

Брянской области по вопросам реализации целевой модели наставничества в Брянской области 

3.1. Обеспечение функционирования консультационного пункта по вопросам 

реализации Целевой модели наставничества 

В течение года 

О.Г. Викульева 

Н.Н. Ткачева 

 

Консультация оказана 

3.2. Информирование педагогического сообщества о мероприятиях в рамках 

направления 

В течение года 

Н.Н. Ткачева 

Н.В. Кузнецова 

Материалы размещены 

на сайте ГАУ ДПО 

«БИПКРО» и в 

официальных 

сообществах института 

4. Мониторинг динамики реализации Целевой модели наставничества 

 

 

4.1. 

 

 

 

Организационное сопровождение мониторинга проводимого Академией 

Минпросвещения России 

По графику 

федерального 

оператора  

О.Г. Викульева 

Н.Н. Ткачева 

Мониторинг проведен  

4.2. Формирование банка лучших практик наставничества в Брянской области Постоянно 

Н.Н. Ткачева 

Сборник учебно-

методических 

материалов 

4.3. Аналитическое исследование по реализации Целевой модели 

наставничества  

Октябрь 

Т.В. Украинцева 

Аналитическое 

исследование 

проведено. 

Подготовлена 

аналитическая справка 

 

 

 


